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LEI MUNICIPAL N° 203 DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

Dispõe sobre o reajuste salarial dos empregados 
públicos ocupantes dos cargos de Técnico em 
Enfermagem do Municipio de Barra D'Alcântara, 
Estado do Piaui. 

BarräD'Alcântara 

O Prefeito Municipal de Barra D'Alcântara, Estado do Piaui, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pela Lei Orgånica Municipal, faço saber que Camara 
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei: 

Art. 1". Fica concedido reajuste salarial de 10% (dez por cento), sobre a 
remuneração b£sica aos ocupantes de cargos efetivos de Técnico em Enfermagem do 
Municipio de BarraD'Alcântara, Estado do Piauí. 

Francico Clauduon de Brua SoxA 
BG 19154A-P 

Preleito Municipat 

$I O rcajuste previsto no caput deste artigo não se uplica aos demais 
empregados püblicos municipais. 

$2° As despesas decorrentes desta lei correrão por conta de dotações 
orçamentårias pröprias. 

Art. 2'. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos 
retroativos a 1° de janeiro de 2017. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra D'Ale£ntara, Estado do Piaui, aos 28 
dras do mês de maio de 2017. 

Munic de Administraçah 
CPF:420485 243-20 

RG. 965.066-PI 

So�. Munic de Adimunistiaçe 

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei, no gabinete do 
Senhor Prefeito Municipal de Barra D'Alcäntara, Estado do Piauí, aos vinte e oito dias 
do mês de agosto do ano de dois mil e dezessete 
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